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Municipalidad de La Molina

RESOLUCION DE ALCALDIAN® ()  -2018
La Molina, (1 5 FMF 701§
EL ALCALDE DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTO: La Carta de fecha 03 de Enero de 2018, a través de la
cual la sefiora Sandra Mariella Boza Pomar, presentd su renuncia al cargo de Asesora de la
Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de La Molina.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 6° y numeral
17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, al Alcalde como
representante legal de la Municipalidad y maxima autoridad administrativa, le compete entre otros
aspectos, designar y cesar al Gerente Municipal y a los demas funcionarios de confianza.

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley
N° 29849, se establece que “El Contrato Administrativo de Servicios constituye una modalidad
especial de contratacién laberal, privativa del Estado. Se regula por la presente norma, no se
encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad
privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales. El Régimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo 1057 tiene caracter transitorio”.

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 184-2015, se designé a la
sefiora Sandra Mariella Boza Pomar, en el cargo de Asesor | — EC, Plaza N° 08 de la Gerencia
Municipal de la Municipalidad Distrital de La Molina, bajo los alcances del Decreto Legislativo N°
1057 y su modificatoria mediante Ley N° 29849.

Que, a través de la Carta de fecha 03 de enero de 2018, la
funcionaria citada presenté su renuncia al cargo gue venia desempefiando, el cual lo asumié hasta
el 08 de enero de 2018, siendo pertinente |a exoneracién del plazo de Ley.

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el
numeral 6) Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- ACEPTAR, a partir del 08 de enero de
2018, la renuncia de la sefiora Sandra Mariella Boza Pomar, al cargo de Asesor | — EC, Plaza N° 8
de la Gerencia Municipal, de la Municipalidad Distrital de La Molina, dandosele las gracias por los
valiosos servicios prestados a la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir del 08 de enero de
2018, a la abogada Sylvia Liliana Velez Proafio, Secretaria General, las funciones propias del
Asesor | — EC, Plaza N° 8 de la Gerencia Municipal, de la Municipalidad Distrital de La Molina, con
retencion de su cargo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de
Administracién y Finanzas, a través de la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, el
cumplimiento de la presente Resolucion, insertandose copia de la misma en el legajo personal de la
sefiora Sandra Mariella Boza Pomar, debiendo practicarse, de corresponder, la liquidacién
pertinente.

REGIS Es§, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIRALIDAR [DETA MOLINA
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